
附件3
中央民族大学附属中学
2020年市级统筹项目教师招聘公告

根据市教委建立市级优质教育资源统筹工作的要求和部署，中央民族大学附属中学作为北京市级优质教育资源统筹学校，服务于北京市基础教育事业。现根据办学需要，拟面向社会进行公开招聘。根据北京市关于事业单位公开招聘的有关规定，在公开招聘过程中，我校贯彻公开、平等、竞争、择优的原则，具体招聘要求及程序说明如下：
一、招聘计划
教师岗：高中历史、地理、政治、语文、数学、英语学科，共3名。
二、报考条件
（一）限列入国家统一招生计划（不含委培生、定向生）普通高等院校2020届毕业生及社会人员；
（二）遵守宪法和法律，具有良好品行；
（三）具有岗位需要的专业和技能；
（四）符合岗位要求的身体条件；
（五）毕业时能如期取得岗位要求的学历、学位证书；
（六）非北京生源毕业生须符合2020年北京市进京落户条件；
（七）社会人员具有北京市常住户口，且人事、档案关系均在北京市；
（八）招聘单位岗位所规定的其他条件。
三、招聘程序
（一）岗位查询
报考人员可查阅附件，需咨询专业、学历、学位、资格条件等信息时，请报考人员与学校人事部门联系（联系人，联系方式：黎老师 刘老师，010-68932314）。
（二）简历投递
[bookmark: _GoBack]请有意应聘者将《2020年面向应届毕业生及社会人员公开招聘报名表》（附件6）、身份证、学历学位证书、高中教师资格证书（报考教师岗位的考生须持有相应学段的教师资格证书，如暂未取得教师资格证书可参照《关于应对新冠肺炎疫情影响实施部分职业资格“先上岗、再考证”阶段性措施的通知》（人社部发〔2020〕24号）文件执行）、英语等级证书、专业技术职务证书、户口本首页及本人页等电子扫描件以电子文件形式以及个人简历一并提交至邮箱：mdfzhr@126.com；电子邮件主题格式:姓名+学科+在职/应届+毕业学校（或现北京工作单位）。
（三）资格审核
学校人事部门依据招聘条件对报名应聘者进行资格审核，对资格初审合格者电话或短信通知进入笔试环节，资格审核工作贯穿招聘全过程。
（四）考试及面试安排
公共科目及专业笔试内容为教师综合知识和专业知识。笔试成绩按100分计算，60分以上为合格，笔试合格者按1:3的比例确定面试人员。
面试时间、地点和面试方式另行通知。不在规定时间内参加面试的，视为自动放弃。面试采用百分制，合格分数线为60分。
综合成绩采用百分制，按照笔试成绩占50%、面试成绩占50%的比例确定综合成绩，合格分数线为60分，考试总成绩为100分。若同一岗位的应聘者综合成绩出现同分，依次按照笔试成绩、面试主评委评分高低顺序确定名次。最终按1:1的比例确定考察人选。
（五）体检、考察
应聘人员应按照规定的时限及要求，配合完成体检、考察工作，未按照规定时限及要求完成的，取消应聘资格。
（六）公示
拟聘用人员网上公示，原则上不少于7个工作日。
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	2020年面向应届毕业生及社会人员公开招聘岗位表

	填报部门（盖章）：中央民族大学附属中学                                                                                     招聘人数：3人

	序号
	单位名称
	岗位名称
	岗位职责
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	户籍/生源地
	其他条件
	毕业生报考
	岗位
类型
	岗位职级
	咨询电话及联系人

	1
	中央民族大学附属中学
	高中历史、地理、政治、语文、数学、英语学科教师
	承担高中教学工作任务
	3
	社会人员:要求具有大学本科及以上学历，取得相应学位；
应届毕业生:要求硕士研究生及以上学历，取得相应学位。
	与所报学科岗位相同或相关专业
	北京市常住户口/生源不限
	①须持有相应学段的教师资格证书，如暂未取得教师资格证书参照《关于应对新冠肺炎疫情影响实施部分职业资格“先上岗、再考证”阶段性措施的通知》（人社部发〔2020〕24号）文件执行。
②社会人员：具有北京市常住户口、3年及以上高中教学经验或具有高三教学经验优先；
③应届毕业生：需取得英语六级证书，非京籍生源需符合2020北京市进京落户条件，学生干部、中共党员、获得过各种荣誉称号者优先。
	不限制
	教师岗
	五至十二级
	010-68932314
黎老师
刘老师
周一至周五
上午8:00-
11:30；
下午2:00-
5:30。




